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All’Albo on line

AIl’ Amministrazione Trasparente

AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI INTERNE ED ESTERNE
in collaborazione plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale

ESPERTI e TUTOR per la realizzazione di interventi afferenti al progetto “Docenti in azione”

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e
Competenze (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e formazione” - Azione
ESO4.5.A2 - Sottoazione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito
del 06/03/2026 n. 38, Avviso prot. 95165 del 24/04/2026

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-293
Titolo Progetto: “Docenti in azione”
CUP: 134D26003120007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999 n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della
Legge 15 marzo 1997 n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la Circolare 02 febbraio 2009 n. 2 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del Decreto Interministeriale n. 129 del 2018 I’Istituzione scolastica puo

stipulare contratti di prestazione d’opera con Esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al
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fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTI i Regolamenti (UE) 2021/1057, 2021/1058, 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 24 giugno 2021,

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 - 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTA in particolare la “Priorita 1 - Scuola e Competenze (FSE+)”, la quale punta a migliorare
I’inclusivita e I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione e a promuovere la parita di accesso
e ’apprendimento permanente;

VISTO I’Accordo di partenariato Italia 2021-2027 n. CCI 2021I1T16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021,;

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione europea del 15 luglio 2022 n. CCI
20211T16FFPAQO1 che approva I'Accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione europea del 09 ottobre 2023 recante modifica della
Decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze
2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale
europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita™ in
Italia n. CCI120211TO5FFPRO01;

VISTA la Delibera generale del Consiglio d’Istituto n. 33 del 08/10/2025 di adesione dell’Istituto agli
Awvisi relativi ai programmi PON/PN/PNRR, con delega al Dirigente Scolastico, eventualmente
coadiuvato dal gruppo di lavoro, ad elaborare i progetti e a proporre la candidatura dell’Istituzione
Scolastica agli Avvisi ritenuti consoni agli obiettivi del PTOF;

VISTE la Delibera del Collegio dei Docenti n. 34 del 17/12/2025 di predisposizione del PTOF per gli
anni scolastici 2025-2028 e la Delibera del Consiglio di Istituto n. 38 del 17/12/2025 con la quale
e stato approvato;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 46 del 28/01/2026 di approvazione del Programma annuale
dell’esercizio finanziario 2026;

VISTO il Decreto ministeriale prot. n. AOOGABMI-0000038 del 06/03/2026 “Destinazione di
risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali,

nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
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regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per I’acquisto di tablet, PC,
dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola,
a valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la
scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;

VISTO [I’Avviso prot. n. 95165 del 24/04/2026 “Azioni rivolte alla formazione del personale docente
ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTE la Delibera del Collegio dei Docenti n. 48 del 11/05/2026 e la Delibera del Consiglio di Istituto n.
58 del 11/05/2026 di adesione al Progetto “Migliorare i sistemi di istruzione ¢ di formazione” di
cui al D.M. n. 38 del 06/03/2026;

VISTA la candidatura di questa Istituzione Scolastica n. 28933 del 13/05/2026, relativa all’Avviso prot.
n. 95165 del 24/04/2026;

VISTA la Nota prot. n. 148735 del 11/06/2026 di autorizzazione e stanziamento del finanziamento di
euro 30.300,00 (trentamilatrecento/00) per il Progetto ES04.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-293
presentato con il codice CUP 134D26003120007 - Titolo Progetto: “Docenti in azione”;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4596 del 16/06/2026;

VISTO il Decreto di incarico RUP prot. n. 4603 del 16/06/2026;

VISTA I’Azione di informazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto prot.
n. 4605 del 16/06/2026;

VISTA lanecessita di individuare docenti Esperti e Tutor per la corretta esecuzione del progetto;

VISTO [I’articolo 53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le
pubbliche amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei
compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre
fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTA la Delibera del Consiglio di istituto n. 64 del 29/06/2023 che approva il Regolamento per il
conferimento di incarichi a figure professionali esterne;

VISTI i criteri di valutazione dei titoli e delle competenze deliberati dal Consiglio di Istituto per le
candidature relative ai progetti PON/PN/PNRR.
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Art. 1 - Oggetto

DETERMINA

Si autorizza I’avvio di una procedura di selezione comparativa INTERNA/ESTERNA attraverso la

valutazione dei curricula, per la selezione di figure professionali per le seguenti azioni del progetto:

Tipologia Modulo Titolo del modulo e breve descrizione Figure n. ore
richieste |per modulo
Competenze “Discipline in Azione”
culturali,
disciplinari,
educative, Il modulo mira a rafforzare la didattica disciplinare
pedagogiche, integrando i contenuti curricolari con lo sviluppo delle
psicopedagogiche, | competenze trasversali e dell'orientamento. Si lavorera sul| 1 Esperto 30
didattiche, digitali, | potenziamento del metodo di studio e sull'integrazione di
metodologiche, approcci capaci di rendere le discipline significative e| 1 Tutor 30
relazionali, riflessive | agganciate alla realta degli studenti.
ed auto valutative
Destinatari
Docenti e
Personale educativo
Competenze “Includere per Crescere”
culturali,
disciplinari,
educative, Il modulo mira a consolidare le pratiche di didattica inclusiva
pedagogiche, attraverso strategie di personalizzazione e individualizzazione
psicopedagogiche, | dei percorsi. Il percorso approfondisce metodologie attive e 1 Esperto 30
didattiche, digitali, | laboratoriali, finalizzate a supportare le diverse abilita,
rimuovere le barriere all'apprendimento e stimolare la 1 Tutor 30

metodologiche,
relazionali, riflessive
ed auto valutative

Destinatari
Docenti e
Personale educativo

motivazione allo studio attraverso canali diversificati..
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Competenze nella
gestione dei gruppi
classe, nella
costruzione di
ambienti favorevoli
all’apprendimento e
di relazioni positive
con gli studenti

Destinatari
Docenti e
Personale educativo

“L'Aula Accogliente”

Il modulo si concentra sulla gestione del gruppo classe e
sull'inclusione scolastica. Fornisce ai docenti strumenti per la
prevenzione e la gestione dei conflitti, lo sviluppo di
dinamiche relazionali positive e la costruzione di un clima
d'aula sereno e collaborativo. L’attenzione € posta sulla
dimensione socio relazionale dell'apprendimento  per
garantire il benessere e la partecipazione attiva di tutti gli
alunni..

1 Esperto

1 Tutor

30

30

Competenze nella
gestione dei gruppi
classe, nella
costruzione di
ambienti favorevoli
all’apprendimento e
di relazioni positive
con gli studenti

Destinatari
Docenti e
Personale educativo

“ADHD e Strategie d'Aula”

Il modulo risponde alla crescente diffusione di alunni con
ADHD, fornendo ai docenti strategie per affrontare situazioni
daula complesse. Verranno affrontate tecniche di
scomposizione dei compiti (chunking), routine strutturate,
sistemi di rinforzo positivo e comunicazione non verbale.
L'obiettivo & dotare il personale di strumenti operativi per
favorire l'autoregolazione, prolungare i tempi di attenzione ed
evitare I'esclusione sociale degli studenti.

1 Esperto

1 Tutor

30

30

Competenze nello
svolgimento dei
compiti connessi con
la funzione docente e
con |’organizzazione
scolastica

Destinatari
Docenti e
Personale educativo

“Progettare il Successo”

Il modulo é orientato allo sviluppo delle capacita di micro e
macro progettazione didattica ed educativa. | docenti saranno
guidati nella strutturazione di curricoli verticali inclusivi,
nella progettazione per competenze e nel miglioramento dei
processi organizzativi e di sistema connessi alla funzione
docente e al lavoro nei consigli di classe.

1 Esperto

1 Tutor

30

30
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Art. 2 — Retribuzione e durata dell’incarico

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & quello relativo alle UCS definite dal Ministero
ovvero per gli Esperti 70 euro/ora, per i Tutor 30 euro/ora, omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta.

Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate attraverso apposito
Time sheet, saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni
di legge. Gli atti di nomina saranno emessi sulla base delle disponibilita e saranno retribuiti sulla base delle
attivita effettivamente realizzate e delle ore di lavoro effettuate.

I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata e dopo I’erogazione da parte dell’Ente finanziatore.
L’incarico avra durata dal momento della nomina fino al termine delle attivita progettuali e comunque non
oltre il 31/08/2027, salvo proroghe del MIM.

Art. 3 - Presentazione domande

Gli interessati dovranno far pervenire I’istanza di partecipazione, redatta secondo 1’allegato modello
A, corredata dall’allegato modello B (autovalutazione dei titoli), dall’allegato C (dichiarazione di
insussistenza cause di incompatibilita), dal curriculum vitae redatto secondo il modello europeo e da un
documento di identita in corso di validita.

Ciascun documento deve essere datato e sottoscritto dal candidato.

Il curriculum vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede
’attribuzione di punteggio e i numeri che lo contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione di cui all’allegato B.

La documentazione dovra pervenire in Segreteria entro le ore 11 del 29/07/2026 esclusivamente a mezzo

PEO all’indirizzo rmic8aq00n@istruzione.it oppure a mezzo PEC all’indirizzo rmic8ag00n@pec.istruzione.it

Art. 4 - Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
2) curriculum vitae non in formato europeo;
3) curriculum vitae non contenente 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali;

4) curriculum vitae non numerato secondo ’art. 3;
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1)
2)
3)

5) scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 3;
6) omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
7) documento di identita scaduto o illeggibile;

8) requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

Art. 5 - Periodo di svolgimento

I moduli verranno svolti in orario extrascolastico, a partire dal mese di settembre 2026 e dovranno essere
completati entro e non oltre il 31/08/2027.

La partecipazione alla selezione comporta 1’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria

disponibilita in tale periodo.

Art. 6 - Partecipazione

Ogni candidato deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il documento
di identita. In caso di partecipazione a piu moduli, il candidato indichera in corrispondenza dei moduli per i
guali presenta la candidatura, la relativa preferenza. In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze,
I’incarico sara attribuito d’ufficio dal Dirigente Scolastico e sara immodificabile.

La griglia di valutazione, che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di
valutazione, deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di

identita.

Art. 7 - Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita Commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un
eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S., per verificare i titoli e le competenze dichiarate.
Verranno costituite tre graduatorie diverse:

Docenti interni

Docenti partecipanti come collaborazione plurima

Docenti partecipanti come lavoro autonomo/prestazione occasionale

All’interno di ciascuna graduatoria si distinguera tra ESPERTI e TUTOR.

Verra data precedenza assoluta alla graduatoria interna, successivamente saranno escusse nell’ordine la

Monistero dell Sitrusione
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graduatoria delle candidature in collaborazione plurima.

Solo in caso di assenza o di insufficienti candidature ritenute valide e ammesse, sara escussa la graduatoria
per le figure professionali aventi presentato istanza di partecipazione come lavoro autonomo/prestazione
occasionale.

Gli incarichi verranno assegnati nel rispetto dei principi di equita, trasparenza, rotazione, pari opportunita,
seguendo I’ordine di graduatoria e, in sott’ordine, le preferenze espresse. In osservanza del principio di
rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un incarico ad ogni
candidato dichiarato ammesso seguendo I'ordine di graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature
pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico
ruolo richiesto ovvero attribuire piu incarichi alle stesse persone sempre seguendo prioritariamente 1’ordine
di graduatoria e successivamente le preferenze espresse.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al
numero di istanze pervenute.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo con
le parti, di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo,
ove esistente, dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo I’ordine
di graduatoria e in sub ordine le preferenze espresse.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di necessita per sopraggiunte motivazioni, di

aumentare le ore del singolo incarico.

Art. 8 - Casi particolari
In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire 1’incarico ovvero in qualsiasi altro
caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una Commissione di valutazione, il Dirigente

colastico procedera in autonomia all’assegnazione immediata dell’incarico.
Scolast d t 11’ diata dell’

Art. 9 - Compiti della figura professionale ESPERTO
verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura;
individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso;

rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso;
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definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli
stessi;

comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario;

effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di
competenza;

condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti;
caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto;

controllare I’avanzamento dei percorsi;

alimentare la piattaforma di avanzamento;

redigere relazione periodica concordata con il gruppo di supporto, ove richiesta;

redigere relazione finale individuale contenente obiettivi, strategie, metodologie e strumenti utilizzati, metodi

di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno.

Compiti della figura professionale TUTOR

predisporre, in collaborazione con I’Esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento,
che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;
avere cura che vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, I’orario di inizio e fine lezione,
segnalando al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto in relazione al
numero minimo di attestazioni da raggiungere;

curare il monitoraggio fisico del corso, contattando i destinatari in caso di assenza ingiustificata;

partecipare alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario;

inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma;

svolgere ogni altra attivita di competenza, richiesta dallas realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale;

redigere relazione finale

Art. 10 - Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e a seguito della erogazione dei fondi.
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Art. 11 - Responsabile del Procedimento
Ai sensi della Legge 7 agosto 1990 n. 241 viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente

Scolastico professor Antonio Cavaliere.

Art. 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione
Al presente Avviso ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’Albo on line, all’Amministrazione

Trasparente e al Sito Web https://www.icmontanariroccadipapa.edu.it/

Art. 13 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del Decreto Legislativo 196/2003 ¢ dell’art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, riguardante “Le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti
dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico.

I dati saranno raccolti e trattati, anche con ’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita
connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento é I’Istituto Comprensivo rappresentato dal Dirigente Scolastico.

Allegati all’Avviso di selezione
1) Allegato A - istanza di partecipazione
2) Allegato B - griglia di valutazione

3) Allegato C - dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita

Il Dirigente Scolastico

Prof. Antonio Cavaliere

Firmato da:

X\ CAVALIERE ANTONIO
\ Codice fiscale: CVLNTN67D26F426R
17/07/2026 13:09:34
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