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Al Personale ATA interessato
All’Albo on line

AIl’ Amministrazione Trasparente

DECRETO CONFERIMENTO INCARICO PERSONALE ATA
Avwviso di selezione n. 3717 del 22/05/2026

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1 Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - “Snodi formativi per la transizione
digitale sull’utilizzo dell’Intelligenza Artificiale nella Scuola” finanziato dall’Unione Europea - Next

Generation EU (D.M. 11 novembre 2025 n. 219).

Codice Progetto: M4C112.1-2026-1745-P-66188
Titolo progetto: “lAcademy@Montanari”
CUP: 134D25005040006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 08/03/1999 n. 275 “Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica 11/03/2008 n. 2 “Disposizioni in tema di collaborazioni
esterne”;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro 02/02/2009 n. 2 che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il Regolamento UE n. 2020/852 del 18/06/2020 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH “Do no significant harm”) e la

Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante Orientamenti tecnici
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sull’applicazione del principio, a norma del Regolamento sul dispositivo per la Ripresa e la
Resilienza ed in particolare 1’articolo 17;

VISTO il Regolamento UE n. 2018/1046 del 18/07/2018 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti UE n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e la Decisione UE n.
541/2014;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 28/08/2018 n. 129 I’Istituzione Scolastica pu stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione;

VISTO il D.M. 09/08/2025 n. 166 con il quale sono state adottate le “Linee guida per 1’introduzione
dell’Intelligenza Artificiale nelle Scuole”;

VISTA la Legge del 23/09/2025 n. 132 recante “Disposizioni e deleghe al Governo in materia di
Intelligenza Artificiale”;

VISTO il D.M. 11/11/2025, n. 219 recante "Destinazione delle risorse alle istituzioni scolastiche per la
realizzazione di progetti di formazione sull'utilizzo dell'Intelligenza Artificiale nella Scuole, in
attuazione della linea di investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza™;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 33 del 08/10/2025 di approvazione all’adesione
dell’Istituto agli Avvisi relativi ai programmi PON/PN/PNRR, con delega al Dirigente Scolastico,
eventualmente coadiuvato da gruppi di lavoro, ad elaborare i progetti e a proporre la candidatura
dell’Istituzione Scolastica agli Avvisi ritenuti consoni agli obiettivi del PTOF;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 34 del 17/12/2025 di predisposizione del P.T.O.F. per gli
anni scolastici 2025/2028 e la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 38 del 17/12/2025 con la quale
e stato approvato;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 46 del 28/01/2026 di approvazione del Programma annuale
dell’esercizio finanziario 2026;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 59 del 11/05/2026 di adesione al Progetto “Snodi
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formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’Intelligenza Artificiale nella Scuola” di cui
al D.M. 11/11/2025 n. 219;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR;

CONSIDERATO che I'utilizzo efficace, etico e consapevole dell’Intelligenza Artificiale nella Scuola
comporta 1’innovazione delle metodologie di apprendimento e insegnamento che necessitano di
una strategia di formazione e aggiornamento del personale scolastico;

RILEVATO che I’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” si pone la finalita di accompagnare le Scuole nella trasformazione digitale
della didattica e dell’organizzazione scolastica e che I’Intelligenza Artificiale rappresenta oggi lo
strumento principale per migliorare i processi formativi, organizzativi e formativi;

CONSIDERATO che ¢ necessario dare attuazione alle “Linee guida per ’introduzione dell’Intelligenza
Atrtificiale nelle Scuole”, adottate con D.M. del 09/08/2025 n. 166, che hanno la finalita di offrire
indicazioni volte a definire una metodologia condivisa, per garantire la conformita alla normativa
in materia e di protezione dei dati personali, promuovere nel mondo dell’istruzione I’innovazione
tecnologica e la diffusione di un’Intelligenza Artificiale antropocentrica, sicura, affidabile, etica e
responsabile, di incentivare lo sviluppo e I’'uso uniforme dei sistemi di Intelligenza Artificiale in
ambito scolastico, in conformita con i valori europei e nazionali, nell’ottica di assicurare la tutela
dei diritti e delle liberta fondamentali degli interessati, di favorire la conoscenza circa le
opportunita offerte dall’Intelligenza Artificiale, nonché circa i rischi connessi all’utilizzo della
stessa, con I’intento di orientare gli attori coinvolti nel settore scolastico e, in particolare, le nuove
generazioni verso un uso attento e consapevole delle nuove tecnologie;

VISTO  I'Avviso pubblico n. 73226 del 27/03/2026 "Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione
4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico - “Snodi formativi per la transizione digitale
sull’utilizzo dell’Intelligenza Artificiale nella Scuola” (D.M. del 11 novembre 2025 n. 219);

VISTA lacandidatura del 22/04/2026 di questa Istituzione Scolastica;

VISTO I’Accordo di concessione n. 0106301 del 05/05/2026 di autorizzazione del Progetto;
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VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 3425 del 14/05/2026;

VISTO [I’art. 5 della Legge 07/08/1990 n. 241 che istituisce la figura del RUP - Responsabile Unico di
Procedimento;

VISTI gli artt. 6 della Legge 07/08/1990 n. 241 e 16 del D.Lgs. 31/03/2023 n. 36 in relazione ai
potenziali conflitti di interesse;

VISTI I’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “Responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per ’intero
intervento e 1’Allegato 1.2 al suddetto articolo;

RITENUTO di essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di
Responsabile di Progetto ai sensi del suddetto Allegato 1.2, art. 2, comma 5 e della professionalita
richiesta all’art. 5, comma 2 del suddetto Allegato 1.2;

PRESO ATTO dell’incarico di RUP assunto con prot. n. 3444 del 14/05/2026;

VISTO [Iarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative o che non siano
espressamente autorizzati;

VISTO la necessita di individuare figure professionali nel ruolo di Assistenti Amministrativi per il ruolo
di supporto tecnico operativo al DS e al DSGA e di Collaboratori Scolastici per il ruolo di
supporto operativo strumentale alla predisposizione degli ambienti destinati alle attivita per la
realizzazione del progetto di cui in oggetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale destinatario del presente avviso

DATO ATTO dei costi diretti di personale pari al 40% maturati sulle attivita del progetto in oggetto;

VISTO I’Awviso di selezione prot. n. 3717 del 22/05/2026 relativo alla richiesta di disponibilita del
Personale Amministrativo;

PRESO ATTOessere trascorsi i giorni concessi per la presentazione delle candidature;

VISTE le dichiarazioni di disponibilita pervenute entro la data fissata per la scadenza, in numero pari a

quello richiesto dall’ Avviso di selezione.
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DECRETA
Art.1 - Premessa

Tutto quanto in premessa € parte integrante e sostanziale del presente Decreto.

Art. 2 - Affidamento incarico
Viene affidato, nel rispetto dei principi di trasparenza, equita, rotazione, non discriminazione e pari
opportunita, il seguente incarico, in qualita di Assistente Amministrativo:

1) Marianetti Paola

Art. 3 - Ore di impegno e Importo
Per I’incarico sono previste 30 ore e il compenso previsto & quello determinato dal CCNL, pari ad euro 21,17
(ventuno/17) inteso quale importo lordo stato.

Art. 4 - Natura dell’incarico
L’incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto ed ¢ finalizzato al raggiungimento dei Target e

dei Milestone assegnati, cosi come richiamato in Avviso e come definito nella successiva lettera di incarico.

Art. 5 - Durata dell’incarico
L’incarico avra durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale dei progetti € comunque non
oltre il 31/12/2026 ovvero fino a termine massimo di eventuali proroghe se la stessa dovesse essere chiesta

per motivi di gestione.

Art. 6 - Ore di incarico e risorse economiche

L’incarico ¢ da prestare presso la sede dell’Istituto in relazione alle necessita del progetto e secondo un
calendario di massima che verra di volta in volta comunicato, ma che potra subire per esigenze didattiche
variazioni in corso di esecuzione.

Le spese dell’incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “costi indiretti” del progetto.

Indipendentemente dalle ore di incarico verranno pagate esclusivamente le ore prestate, documentate da
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apposito timesheet, vidimato per conferma dal Dirigente Scolastico.
Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessita e alla reale erogazione dei
fondi da parte del MIM.

Art. 7 - Ore aggiuntive di incarico
In caso si rendessero necessarie ulteriori ore aggiuntive all’incarico stesso, il Dirigente Scolastico si riserva
la facolta di aumentare le ore di incarico, senza necessita di ulteriore Avviso di selezione, alle stesse

condizioni dell’incarico iniziale, per un massimo del 30% delle ore attribuite inizialmente.

Art. 8 - Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet regolarmente

compilato, in funzione dell’erogazione del saldo del progetto da parte del MIUR.

Art. 9 — Nomina

Al presente Decreto seguira immediata nomina

Il Dirigente Scolastico

Prof. Cavaliere Antonio
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