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Circolare n.150 

Al personale ATA  

Alla DSGA 

Al sito web 

 

OGGETTO: Predisposizione Piano Ferie Personale ATA – Periodo Pasquale a.s. 2025/2026 

 

Si comunica a tutto il personale ATA che, in occasione delle festività pasquali, le attività didattiche saranno 

sospese dal 2 al 7 Aprile 2026. 

 

Ai fini dell’organizzazione del servizio, i giorni di apertura della scuola e di presenza del personale ATA 

saranno: 

● 02-03-07 Aprile  2026 

In tali giorni l’orario di servizio sarà dalle 07:30 alle 14:42 presso la sede centrale o presso i singoli plessi per 

il tempo necessario all’espletamento delle pulizie straordinarie da concordare con la DSGA. 

Per garantire il regolare funzionamento degli uffici, durante tali giornate dovrà essere assicurata la presenza 

minima di: 

● n. 2 Collaboratori Scolastici 

● n. 2 Assistenti Amministrativi 

Si ricorda al personale ATA  che le ferie a.s. precedente vanno usufruite entro e non oltre il 30/04/2026, pertanto 

si prega di presentare prioritariamente istanza di ferie a.s. precedente. 

Si invita il personale ATA  con contratto a tempo determinato a presentare istanza di fruizione dei 

giorni di ferie, maturati e maturandi, durante i periodi di sospensione delle attività didattiche in 

considerazione del divieto di monetizzazione delle ferie di cui all'articolo 5, comma 8, del decreto legge 6 

luglio 2012, n. 95 e  la deroga introdotta dalla Legge di Stabilità, all'art. 1, comma 55, che consente la 

monetizzazione delle ferie "per il personale docente e amministrativo, tecnico e ausiliario supplente breve e 

saltuario o docente con contratto fino al termine delle lezioni o fino al termine delle attività didattiche, 

limitatamente alla differenza tra i giorni di ferie spettanti e quelli in cui è consentito al personale in 

questione di fruire delle ferie"; 

Si avvisa pertanto il personale ATA  con contratto a tempo determinato della perdita, in assenza di 

domanda volontaria,  del diritto alle ferie stesse ed all’indennità sostitutiva. 

Tutto il personale ATA è invitato a presentare la propria richiesta di ferie entro il 27 Marzo 2026 

esclusivamente tramite lo sportello digitale. 

L’approvazione del piano ferie verrà comunicata entro il 31 Marzo 2026. 

Si confida nella consueta e fattiva collaborazione. 
Dirigente Scolastico 

Prof. Antonio Cavaliere 
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