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Circolare n. 21
Al Personale Docente
Al personale ATA
e.p.c. D.S.G.A.

SitoWeb
Oggetto: Aggiornamento — stato dei benefici L.104/92, anno 2022-2023

Si comunica che con il nuovo D.Lgs. 30 giugno 2022, n. 105, c.d. decreto Equilibrio, viene riformulato
il novellato del comma 3, art. 33, legge 104/1992, eliminando il principio del “referente unico” per
I'assistenza al familiare con disabilita grave. Tale decreto, entrato in vigore dal 13 agosto, rafforza la
disciplina relativa ai permessi giornalieri retribuiti per I'assistenza ad una persona con disabilita in situazione di
gravita accertata di cui all’art. 33 della legge n. 104/1992, mediante l'introduzione del principio della
frazionabilita del diritto ai permessi mensili tra pil soggetti, per rispondere ad un’esigenza di una piu
equilibrata condivisione dei compiti di cura. A tal fine si rende necessario |'aggiornamento della
documentazione presente agli atti della scuola per rendere compatibili tutte le richieste di permessi di cui
all’'oggetto con le esigenze organizzativo - didattiche dell’istituzione scolastica. A tal fine si comunica quanto
segue:

- Conferma dell’istanza presentata
Ogni dipendente, docente o ATA, & tenuto, in ossequio alle modalita di cui agli art.75 €76 del DPR 445/2000 e
sue modifiche e integrazioni, a produrre autocertificazione sulla permanenza delle condizioni di fruizione dei
permessi di cui all'art. 33, commi 3 o 6, della Legge 104/92 relative all'a.s. 2022-2023. E utile richiamare le
previsioni del citato Testo unico secondo cui “L’esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti a
verita equivale ad uso di atto falso” (art. 76, comma 2, d.P.R. n. 445 del 2000) art. 7 C.M. n. 13/2010).

- Decadenza Referente Unico
a fare data dal 13 agosto 2022, piu soggetti aventi diritto possano richiedere I'autorizzazione a fruire
dei permessi in oggetto alternativamente tra loro, per |'assistenza alla stessa persona disabile grave.
Cio porta a dichiarare, nella richiesta mensile di fruizione del permesso di 3 giorni che nessun altro ne
ha fruito per lo stesso disabile nello steso mese
Perdita, eventuale, del beneficio della Legge 104/92
Ogni dipendente deve comunicare con tempestivita alla dirigenza scolastica ogni eventuale variazione della
situazione di fatto e di diritto da cui consegua la perdita della legittimazione alle agevolazioni, dichiarando
sotto la propria responsabilita, che il familiare assistito non & ricoverato presso struttura ospedaliera né
degente presso RSA.

- Primaistanza
La richiesta di riconoscimento dei benefici di cui alla Legge 104/92 e s.m.i. va inoltrata al Dirigente
Scolastico dell’istituto di titolarita. La medesima richiesta, per conoscenza, va inoltrata anche
all’eventuale istituto di completamento.

La scheda di aggiornamento va inoltrata entro il 15 ottobre 2022 alla mail rmic8ag00n@istruzione.it

Il Dirigente Scolastico
Prof. Antonio Cavaliere
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